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Предметом дослідження є процес забезпечення росту підприємства 

шляхом підвищення ефективності діяльності.  

Об’єктом дослідження є підприємство, яке реалізує найширший спектр 

електротехніки, а саме: торговельне підприємство «Електромонтаж». 

Мета кваліфікаційної роботи полягає в аналізі підприємницької 

діяльності та у шляхах підвищення ефективності торговельного підприємства. 

Для реалізації мети дослідження поставлені і вирішені наступні завдання: 

 розкрити сутність та класифікацію торгівельного підприємства; 

 охарактеризувати ефективність діяльності торговельного 

підприємства; 

 ознайомитися з конкурентоспроможністю торговельних 

підприємств; 

 проаналізувати систему постачання на підприємстві; 

 охарактеризувати діяльність торговельного підприємства 

«Електромонтаж»; 

 проаналізувати способи залучення клієнтів; 

 визначити шляхи покращення фінансового стану в торговельній  

діяльності; 

 дослідити методи підвищення продуктивності та якості праці на 

підприємстві; 

 дослідити шляхи підвищення ефективності продажу товарів на 

підприємстві.  

Практичне значення одержаних результатів полягає в тому, що основні 

положення щодо вдосконалення роботи досліджуваного підприємства доведені 

до рівня методичних розробок та прикладних рекомендацій і частково будуть 

впроваджені. Теоретичні та методологічні розробки, викладені в роботі, 

доповідались автором на звітній науково-практичній конференції викладачів та 

студентів економічного факультету.  
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Кваліфікаційна робота містить 74 сторінок, 12 таблиць, 22 рисунки, 3 

додатки, список використаних джерел включає 40 найменувань. 
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