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Предметом дослідження є сукупність теоретичних, організаційних та 

методичних питань щодо  управління суб’єктом малого підприємництва  на засадах 

сталого розвитку. 

Об’єктом дослідження є  система управління суб’єктом малого підприємництва  

на засадах сталого розвитку з метою підвищення їх ефективності. 

Мета кваліфікаційної роботи полягає в обґрунтуванні теоретичних, 

методичних і організаційних  положень та розробці практичних рекомендацій, 

скерованих на вдосконалення управління діяльністю   суб’єктів малого 

підприємництва на засадах сталого розвитку. 

Для реалізації мети дослідження поставлені і вирішені наступні завдання: 

– визначити та обґрунтувати  місце і роль суб’єктів малого підприємництва  в 

розвитку ринкової економіки; 

– обґрунтувати принципи управління суб’єктів малого підприємництва ; 

– розкрити основи  управління  суб’єкта малого підприємництва на засадах 

сталого розвитку; 

– дослідити організаційні основи управління суб’єктом малого 

підприємництва ; 

– обґрунтувати потребу інформаційного забезпечення  управління суб’єктом 

малого підприємництва; 

– удосконалити організаційні аспекти управління суб’єктом малого 

підприємництва  на засадах сталого розвитку; 

– обґрунтувати методичні основи управління суб’єктом малого 

підприємництва ; 

– розробити практичні рекомендації щодо вдосконалення методичних аспектів 

управління суб’єктом малого підприємництва  на засадах сталого розвитку. 

Практичне значення отриманих результатів дослідження полягає в розробці 

конкретних пропозиції, спрямованих на  удосконалення управління діяльністю 

суб’єкта малого підприємництва на засадах сталого розвитку через його 

інформаційного забезпечення на прикладі ТОВ «ЕКОІНСТАЛ» для прийняття 

управлінських рішень з метою підвищення його конкурентоспроможності. 
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Кваліфікаційна робота містить  110 сторінок друкованого тексту, 12 таблиць, 

22 рисунки, 7додатків та список літератури з 83 найменувань. 
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